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REPUBLIKA HRVATSKA 
ZAGREBAČKA ŽUPANIJA 

 

 
OPĆINA PISAROVINA 
Općinski načelnik 
 

Na temelju čl.4., st.3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25; u 
daljnjem tekstu: Zakon), čl. 40. Statuta Općine Pisarovina („Službene novine Općine 
Pisarovina“ broj 3/18, 3/20, 1/21 i 2/25) i čl. 5., st.2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Pisarovina („Glasnik Zagrebačke županije“ br.1/13) 
Općinski načelnik Općine Pisarovina na prijedlog pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela, 
dana 18. kolovoza 2026. godine, donosi 

O D L U K U 

o II. izmjenama i dopunama 

PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU 
JEDINSTVENOG  UPRAVNOG ODJELA OPĆINE PISAROVINA 

 

Članak 1. 

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Pisarovina 
(„Glasnik Zagrebačke županije“ br. 5/13 i „Službene novine Općine Pisarovina“ br. 10/21; u 
daljnjem tekstu: Pravilnik) u točki VII. POPIS RADNIH MJESTA, u tablici naziva „RADNA 
MJESTA III. KATEGORIJE“ dodaje se novi redak koji glasi: 

 
Referent 

 
Zajednički 

komunalni redar 

 
11. 

 
8. 

 
1 

 

Članak 2. 

U točki VIII. OPIS RADNOG MJESTA; 

- točki 1. PROČELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA, pod točkom c), 
podstavka 1 „magistar pravne struke ili stručni specijalist pravne struke“ zamjenjuje se riječima: 
„sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij pravne struke.“ 

- u točki 6. KOMUNALNI REDAR, pod točkom c), u prvoj podstavci, iza skupa riječi 
„srednjoškolsko obrazovanje“ dodaju se sljedeće riječi: „tehničke ili građevinske struke“ te se 
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iza podstavke „- poznavanje rada na računalu“ dodaje nova podstavka koja glasi: „-položen 
vozački ispit „B“ kategorije“. 

Članak 3. 

U točki VIII., iza točke „7. ČISTAČICA“ dodaje se nova točka „8. ZAJEDNIČKI 
KOMUNALNI REDAR“, koja glasi: 

„8. ZAJEDNIČKI KOMUNALNI REDAR  

a) OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-  III. kategorija  
-  referent 
-  11. klasifikacijski rang 

b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA I PRIBLIŽAN POSTOTAK VREMENA KOJI JE 
POTREBAN ZA OBAVLJANJE SVAKOG POSLA POJEDINAČNO 
           -  obračun komunalnog doprinosa, izrada rješenja, posebni uvjeti građenja – 15% 

- vodi dokumentaciju prostora, te katastar onečišćavanja okoliša – 5% 
- obavlja poslove oko održavanja sajmišta, prodaje robe na otvorenom (štandovima i sl.) 
– 10% 
- rješenjem naređuje fizičkim i pravnim osobama i vršenje radnji koje imaju za cilj 
održavanje komunalnog reda – 20% 
- vodi evidenciju o izvršenim pregledima u svrhu održavanja komunalnog reda – 10% 
- predlaže pokretanje prekršajnog postupka za počinitelje prekršajnih djela u skladu s 
odredbama Odluke o komunalnom redu i drugim propisima – 5% 
- rješava prigovore i pritužbe koje podnose fizičke i pravne osobe povodom aktivnosti 
temeljenih na odredbama Zakona o komunalnom gospodarstvu – 5% 
- prati stanje i  raspored cestovnog znakovlja – 10% 
- obavlja poslove utvrđivanja korisnih površina – 5% 
- obavlja i druge poslove po nalogu načelnika i pročelnika – 15% 

c)  OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA 
-  najmanje gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje ili četverogodišnje strukovno 
srednjoškolsko obrazovanje tehničke ili građevinske struke, 
-  najmanje 1.g. radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
-  položen državni ispit, 
-  poznavanje rada na računalu, 
-  položen vozački ispit „B“ kategorije, 
- stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji 
zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika, 
-  stupanj samostalnosti koji uključuje stalni nadzor i upute nadređenog službenika, 
-  odgovornost za materijalne resurse s kojima radi, pravilnu primjenu izričito propisanih 
postupaka i metoda rada i stručnih tehnika, 
-  stručna komunikacija koja uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih 
jedinica upravnog tijela. 

Poslovi navedeni pod točkom b) obavljati će se 20 sati tjedno za Općinu Pisarovina te 
20 sati tjedno za Općinu Lasinja. Mjesto obavljanja poslova zajedničkog komunalnog je 
20 sati tjedno na području Općine Pisarovina te 20 sati tjedno na području Općine 
Lasinja.“ 
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Članak 4. 

Ove izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu prvog dana od dana objave u 
Službenim novinama Općine Pisarovina. 

 
KLASA: 110-04/26-01/1 
URBROJ: 238-21-2-26-1 
Pisarovina, 18. kolovoza 2026. godine 

 
Općinski načelnik 

 
Mihovil Braim, v.r. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
ZAGREBAČKA ŽUPANIJA 
 

OPĆINA PISAROVINA 
Općinski načelnik 

Na temelju članka 10., st. 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) i 
članka 40. Statuta Općine  Pisarovina („Službene novine Općine Pisarovina“ broj 3/18, 3/20, 
1/21 i 2/25), Općinski načelnik Općine Pisarovina, dana 13. listopada 2026. godine, utvrđuje 
 

Izmjene i dopune  
Plana prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Pisarovina  

za 2026. godinu 
 

Članak 1. 
Članak 5. Plana prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Pisarovina za 

2026.g. (Službene novine Općine Pisarovina br. 1/26; dalje u tekstu: Plan) mijenja se i glasi: 
„U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Pisarovina, sukladno predviđenim 

financijskim sredstvima u Proračunu Općine Pisarovina za 2026. godinu planira se prijam u 
službu 1 (jedan) službenik i to Zajednički komunalni redar.“ 
 

Članak 2. 
U Tablici plana prijma u službu u Općinu Pisarovina koja se nalazi u prilogu Plana, 

dodaje se novi redak koji glasi: 
8. Zajednički 

komunalni redar 

 

najmanje 
gimnazijsko 
srednjoškolsko 
obrazovanje ili 
četverogodišnj
e strukovno 
srednjoškolsko 
obrazovanje 
tehničke ili 
građevinske 
struke 

1 0 1 0 

 
Članak 3. 

Ove izmjene i dopune Plana prijma stupaju na snagu prvog dana od dana objave u 
Službenim novinama Općine Pisarovina. 

 
KLASA: 112-03/25-01/1 
URBROJ: 238-21-2-26-2 
Pisarovina, 13. listopada 2026. godine 

OPĆINSKI   NAČELNIK 
 

Mihovil Braim, v.r. 
 

 


