CNC Operater (m/ž)
KÖNIG METALL Grupa posluje više od 100 godina i danas se ubraja među priznate dobavljače u automobilskoj i metalnoj industriji diljem svijeta. KM Kovnica, kao dio grupe, specijalizirana je za visokotehnološke procese prešanja, štancanja, zavarivanja i oblikovanja metala, a njezini proizvodi predstavljaju najveće i ključne dijelove komercijalnih vozila Mercedes-Benz. U Hrvatskoj posluje od 2014. godine i kontinuirano radi na poboljšanju uvjeta rada, osluškujući i uvažavajući potrebe svojih zaposlenika.
Cilj nam je da naš proizvodni rast bude popraćen i zadovoljstvom naših zaposlenika, stoga Vas pozivamo da nam se pridružite na poziciji CNC Operater i zajedno s nama izgradite još jači i uspješniji tim.
Opis poslova i odgovornosti
· proučavanje tehničke dokumentacije (nacrta, skica i ostalih podloga) samostalno ili u suradnji s tehnologom
· pripremanje naloga za rad te preuzimanje i provjera ispravnosti alata, pribora i stroja
· postavljanje i pripremanje alata i pribora na strojevima
· programiranje jednostavnih operacija na stroju
· učitavanje i provjera CAM programa (simulacijom ili direktno na stroju)
· izrada jednostavnijih proizvoda
· kontroliranje gotovih proizvoda i provođenje korektivnih radnji prema potrebi
· održavanje i čišćenje radnog mjesta te podmazivanje strojeva
· zbrinjavanje i otprema istrošenog alata u skladište
· otpremanje proizvoda na sljedeću fazu obrade nakon završetka operacije
· rukovanje mosnom dizalicom

Uvjeti koje kandidat treba ispunjavati
· SSS tehnički smjer - obavezno
· Osnovna znanje rada u MS Officeu
· Osnovno znanje rada u ERP sustavu 
· Znanje stranog jezika (engleski ili njemački)
· Čitanje tehničkih nacrta i tehničko crtanje
· Poznavanje reznih, steznih i mjernih alata
· Poznavanje principa obrade metala
· Poznavanje tehničkih materijala
· Razumijevanje nacrtne geometrije i stupnjeva slobode
· Znanje centriranja i baziranja na obradnim centrima

Prednosti i razvojne mogućnosti
· Rad u međunarodnoj kompaniji koja kontinuirano ulaže u tehnologiju i zaposlenike
· Mogućnost napredovanja unutar tima ili na druge tehničke pozicije
· Sudjelovanje u projektima optimizacije i implementacije novih tehnologija

Osobine koje cijenimo
· Odgovornost i pedantnost u radu
· Proaktivnost i spremnost na učenje
· Timski duh i komunikativnost
· Fleksibilnost i prilagodljivost
Što nudimo
· Stabilno radno mjesto u međunarodnoj kompaniji s dugom tradicijom.
· Poticajno radno okruženje uz mentorstvo i podršku kolega.
· Naknadu za topli obrok i prijevoz.
· Godišnju nagradu, regres, božićnicu i uskrsnicu.
· Mjesečne novčane nagrade za postignute radne rezultate
· 25 dana godišnjeg odmora za djelatnike s dvije i više godina radnog staža
· Mogućnost edukacija i profesionalnog razvoja.
Ako želite biti dio tima koji cijeni Vaš rad, pruža podršku i prilike za napredak, pošaljite nam svoju prijavu na hr-administration@km-croatia.com
Za dodatne informacije ili usmenu prijavu, slobodno nas nazovite na broj +385993416579
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