zazeli

Prevencija
institucionalizacije

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus, Operativhog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.
-2027., Zazeli — Prevencija institucionalizacije ,Zazeli novu priliku”, Kodni broj:
SF.3.4.11.01.0371, Udruga Sv. Martin Pisarovina raspisuje:

OGLAS

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, radno mjesto VODITELJ/ICA PROJEKTA
(ZAZELI - Prevencija institucionalizacije) u sklopu projekta ,Zazeli novu priliku”

UDRUGA SV. MARTIN PISAROVINA ZAPOSLJAVA — VODITELJ/ICA PROJEKTA (ZAZELI -
PREVENCIJA INSTITUCIONALIZACIJE) u sklopu projekta ,Zazeli novu priliku” -
1 izvrsitelj/ica.

VODITELJ/VODITELJICA PROJEKTA "ZAZELI NOVU PRILIKU"

Radno mjesto
Mjesto rada: PISAROVINA, ZAGREBACKA ZUPANIJA

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada: Smjena - prijepodne

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: Nema

Natjecaj vrijedi od: 29.02.2024.

Natjecaj vrijedi do: 08.03.2024.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Srednja stru¢na sprema ili VSS
Vozacki ispit: Kategorija B

Radno iskustvo: najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u provedbi projekata
financiranih iz EU sredstava
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Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

VODITEL) PROJEKTA , ZAZELI NOVU PRILIKU"

Mjesto rada: PISAROVINA

Trazenje radnika: 1

Poslodavac: UDRUGA SV. MARTIN PISAROVINA

Vrsta zaposlenja: Ugovor o radu na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja projekta , najduze
do 36 mjeseci

Mjesto rada: PISAROVINA, (lvana Gorana Kovacica 2, 10451 Pisarovina)

Vrijeme: 40 sati tjedno

Opis poslova za radno mjesto Voditelj projekta - “Zazeli novu priliku” u sklopu poziva “Zazeli
— prevencija institucionalizacije” ukljucuje:

Vodenje financijskog poslovanja projekta ,Zazeli novu priliku — u sklopu poziva

“Zazeli — prevencija institucionalizacije”

- Zaprimanje racuna, medijska vidljivost projekta i objave

- Priprema nabave za potrebe projekta

- Komunikacija sa posrednickim tijelom

- Vodenje zastite osobnih podataka ciljne skupine i krajnjih korisnika sukladno Opcoj
uredbi o zastiti podataka

- Komunikacija sa ciljanom skupinom i krajnjim korisnicima

- Sudjelovanje na sastancima te vodenje zapisnika projektnog tima

- lzrada ZNS-a

- Arhiviranje dokumentacije i ostali poslovi po nalogu Predsjednice Udruge.

Potrebna znanja, vjestine i osobine:

- SSSiili VSS - drustvenog ili ekonomskog smjera

- Minimalno 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima (radno iskustvo u
provedbi projekata financiranih iz EU sredstava)

- Napredna korisnicka znanja Microsoft alata (Windows i Office)

- Samostalnost, analiticnost, odgovornost, komunikativnost, timski rad

- Spremnost na kontinuirano ucenje i usavrsavanje

- Posjedovanje vozacke dozvole B kategorije
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Nacin dostave prijave: osobno, e-mailom ili postom s naznakom ,,Prijava na Natjecaj
za zaposljavanje — Voditelj EU projekta ,Zazeli novu priliku - “Zazeli - prevencija
institucionalizacije”.

Mjesto dostave prijave:

osobno: UDRUGA SV. MARTIN PISAROVINA, IVANA GORANA KOVACICA 2, 10451
PISAROVINA

e-mail adresa: sv.martin.pisarovina@gmail.com

postom na adresu: UDRUGA SV. MARTIN PISAROVINA, IVANA GORANA KOVACICA
2, 10451 PISAROVINA

Prijave su otvorene od 29. veljaCe 2024. godine do 08. ozujka 2024. godine

Prijavi obavezno priloziti:

1. zivotopis (Europass) na hrvatskom jeziku

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice)
3.
4
5

dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe/diplome)

. elektronicki zapis HZMO - e-radna knjizica

preslika ugovora o radu/rjesenja o rasporedu na radno mjesto ili drugog dokaza da
osoba ima minimalno 1.g. radnog iskustva u provedbi projekata financiranih iz EU
sredstava

uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak,
ne stariji od tri (3) mjeseca od dana objave oglasa

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Nepotpune prijave i prijave pristigle nakon navedenog roka nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela prvodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas te ce joj biti upuéena pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas.

Po provjeri formalnih uvjeta, kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete obavijestit ¢e se u
propisanom zakonskom roku putem e-maila ili telefonom.

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete provesti ¢e se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na oglas.
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O rezultatima oglasa kandidati e biti obavjesteni u roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijave.

Kandidati prijavom na natjecaj izricito su suglasni da Udruga SV. Martin Pisarovina, kao
voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju javnog natjecaja obraduje samo u obimu i
samo u svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja. Udruga
Sv. Martin Pisarovina s osobnim podacima postupati ¢e sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja. Udruga SV. Martin
Pisarovina kao Voditelj obrade osobnih podataka jamci da ¢e se navedeni podaci
evidentirati i zastiti u skladu sa Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka i
Opc¢om uredbom (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka.

Poslodavac

Poslodavac: UDRUGA SV. MARTIN PISAROVINA, IVANA GORANA KOVACICA 2,
10451 PISAROVINA

PREDSJEDNICA UDRUGE

KATARINA STEPUSIN GRUICIC
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